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2 1 73001 E1La M01 FORTALECER LAS ESTRUCTURAS ADMINISTRATIVAS Y EL RECURSO HUMANO DEDICADO AL FOMENTO Y GESTION DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION Y EN EL DESARROLLO DE LA POLITICA DE PARTICIPACIONA01 REALIZAR ASIGNACIÓN DE RECURSO HUMANO PARA EL FOMENTO DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD1

2 2 73001 E1La M01 FORTALECER LAS ESTRUCTURAS ADMINISTRATIVAS Y EL RECURSO HUMANO DEDICADO AL FOMENTO Y GESTION DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION Y EN EL DESARROLLO DE LA POLITICA DE PARTICIPACIONA02 REALIZAR PUBLICACIÓN DE INVITACIÓN A PARTICIPAR EN LA ASOCIACION DE USUARIOS (REDES SOCIALES, PAGIAN WEB Y/O CARTELERA)1

2 3 73001 E1La M01 FORTALECER LAS ESTRUCTURAS ADMINISTRATIVAS Y EL RECURSO HUMANO DEDICADO AL FOMENTO Y GESTION DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION Y EN EL DESARROLLO DE LA POLITICA DE PARTICIPACIONA03 REALIZAR REUNION VIRTUAL CON LOS USUARIOS POSTULADOS Y MIEMBROS DE LA ASOCIACION DE USUARIOS1

2 4 73001 E1La M01 FORTALECER LAS ESTRUCTURAS ADMINISTRATIVAS Y EL RECURSO HUMANO DEDICADO AL FOMENTO Y GESTION DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION Y EN EL DESARROLLO DE LA POLITICA DE PARTICIPACIONA04 POSICIONAR Y VISIBILIZAR LA PPSS A TRAVES DE CANALES DE COMUNICACIÓN INTERNOS 4

2 5 73001 E1La M01 FORTALECER LAS ESTRUCTURAS ADMINISTRATIVAS Y EL RECURSO HUMANO DEDICADO AL FOMENTO Y GESTION DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION Y EN EL DESARROLLO DE LA POLITICA DE PARTICIPACIONA05 POSICIONAR Y VISIBILIZAR LA PPSS A TRAVES DE CANALES DE COMUNICACIÓN EXTERNOS4

2 6 73001 E1Lb M01 FORMAR AL PERSONAL DE SALUD EN TEMATICAS RELACIONADAS CON EL DERECHO A LA PSSA01 INCLUIR DENTRO DEL CROGRAMA DE EDUCACION CONTINUA DE LA ENTIDAD TEMATICAS RELACIONADAS CON EL DERECHO A LA PSS, DE ACUERDO A LOS MODULOS DISPUESTOS POR EL MSPS EN LA PAGINA WEB1

2 7 73001 E1Lb M01 FORMAR AL PERSONAL DE SALUD EN TEMATICAS RELACIONADAS CON EL DERECHO A LA PSSA02 REALIZAR SOCIALIZACION DE TEMATICAS RELACIONADAS CON EL DERECHO A LA PSS, DE ACUERDO A LOS MODULOS DISPUESTOS POR EL MSPS EN LA PAGINA WEB1

2 8 73001 E1Lb M01 FORMAR AL PERSONAL DE SALUD EN TEMATICAS RELACIONADAS CON EL DERECHO A LA PSSA03 EVALUAR TEMATICAS RELACIONADAS CON EL DERECHO A LA PSS, DE ACUERDO A LOS MODULOS DISPUESTOS POR EL MSPS EN LA PAGINA WEB1

2 9 73001 E1Lb M01 FORMAR AL PERSONAL DE SALUD EN TEMATICAS RELACIONADAS CON EL DERECHO A LA PSSA04 FORMAR FUNCIONARIOS DE LA INSTITUCION EN TEMAS RELACIONADOS CON EL DERECHO A LA PSS5

2 10 73001 E3Lb M01 DISEÑAR ESTARTEGIAS DE COMUNICACION E INFORMACION PARA LA PROMOCION Y SOCIALIZACION DE CULTURA DE BIENESTAR Y SALUD CON  PERSPECTIVA COMUNITARIAA01 DEFINIR ACCIONES INFORMATIVAS QUE PROMUEVAN UNA CULTURA DE BIENESTAR Y SALUD, QUE ORIENTEN CONDUCTAS Y/O COMPORTAMIENTOS QUE FAVOREZCAN LOS ESTILOS DE VIDA SALUDABLE1

2 11 73001 E3Lb M01 DISEÑAR ESTARTEGIAS DE COMUNICACION E INFORMACION PARA LA PROMOCION Y SOCIALIZACION DE CULTURA DE BIENESTAR Y SALUD CON  PERSPECTIVA COMUNITARIAA02 PUBLICAR ACCIONES INFORMATIVAS QUE PROMUEVAN UNA CULTURA DE BIENESTAR Y SALUD, QUE ORIENTEN CONDUCTAS Y/O COMPORTAMIENTOS QUE FAVOREZCAN LOS ESTILOS DE VIDA SALUDABLE9

2 12 73001 E4La M01 IMPULSAR PROCESOS DE CAPACITACION Y FORMACION PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES CUIDADANAS EN LOS ESPACIOS DE CONTROL SOCIAL EN SALUDA01 DEFINIR EN CRONOGRAMA DE FORMACION, MODULO DE TEMAS RELACIONADOS CON GESTION PUBLICA1

2 13 73001 E4La M01 IMPULSAR PROCESOS DE CAPACITACION Y FORMACION PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES CUIDADANAS EN LOS ESPACIOS DE CONTROL SOCIAL EN SALUDA02 REALIZAR CAPACITACION A FUNCIONARIOS EN MODULO DE TEMAS RELACIONADOS CON GESTION PUBLICA1

2 14 73001 E4La M01 IMPULSAR PROCESOS DE CAPACITACION Y FORMACION PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES CUIDADANAS EN LOS ESPACIOS DE CONTROL SOCIAL EN SALUDA03 REALIZAR EVALUACION A FUNCIONARIOS EN MODULO DE TEMAS RELACIONADOS CON GESTION PUBLICA1

2 15 73001 E4La M01 IMPULSAR PROCESOS DE CAPACITACION Y FORMACION PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES CUIDADANAS EN LOS ESPACIOS DE CONTROL SOCIAL EN SALUDA04 FORMAR FUNCIONARIOS EN EL DESARROLLO DE CAPACIDADES CIUDADANAS EN LOS ESPACIOS DE CONTROL SOCIAL EN SALUD5

2 16 73001 E4Le M01 FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DEL CONTROL SOCIAL EN LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR SALUDA01 DEFINIR EN CRONOGRAMA DE FORMACION CONTINUA MODULO TEMATICO DE CONTROL SOCIAL DIRIGIDO A FUNCIONARIOS 1

2 17 73001 E4Le M01 FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DEL CONTROL SOCIAL EN LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR SALUDA02 CAPACITAR FUNCIONARIOS EN MODULO DE CONTROL SOCIAL 1

2 18 73001 E4Le M01 FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DEL CONTROL SOCIAL EN LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR SALUDA03 EVALUAR FUNCIONARIOS EN MODULO DE CONTROL SOCIAL1

2 19 73001 E4Le M01 FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DEL CONTROL SOCIAL EN LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR SALUDA04 FORMAR FUNCIONARIOS EN TEMATICAS DE CONTROL SOCIAL5

2 20 73001 E5Lb M01 FORTALECER LA GESTION DEL SECTOR EN TRATAR TEMAS ESPECIFICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOSA01 PROGRAMAR REUNIONES DEL COMITE DE ETICA1

2 21 73001 E5Lb M01 FORTALECER LA GESTION DEL SECTOR EN TRATAR TEMAS ESPECIFICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOSA02 EJECUTAR REUNIONES DEL COMITE DE ETICA DE ACUERDO A NORMATIVIDAD VIGENTE12
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